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ART. 1 - requisiti generali 
 
 I rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende ed Istituzioni debbono: 
a) essere cittadini italiani; 
b) avere l'esercizio dei diritti civili e politici; 
c) non avere riportato condanne, anche col rito del patteggiamento, per delitti non colposi o 
per contravvenzioni a pena definitiva o per reati tributari e non essere sottoposti a misure di 
prevenzione e di sicurezza. 
 Le cariche di rappresentanti del Comune non debbono configurare un potenziale conflitto 
di interesse con le mansioni o funzioni espletate e con le attività da loro svolte. 
 
ART. 2 - requisiti professionali e morali 
 
 I rappesentanti del Comune presso Enti, Aziende ed istituzioni debbono essere scelti fra 
persone dotate di riconosciuta competenza, professionalità delle diverse realtà economiche, 
tecnico-scientifiche, sociali e culturali, di indiscussa probità. 



 
ART. 3 - Pari opportunità 
 
 Dovrà essere assicurata, di norma, la presenza di entrambi i sessi nella nomina e nella 
designazione di rappresentanti femminili del Comune presso Enti, Aziende ed Istituzioni. 
 
ART. 4 - Rappresentanze delle minoranze 
 
 Se lo statuto dell'Ente, per il quale viene effettuata la nomina, prevede l'espressione 
della minoranza, il Sindaco provvederà in merito, acquisita la designazione da parte dei gruppi 
della minoranza consiliare. 
 
ART. 5 - Limiti alla nomina 
 
 Le persone nominate dal Sindaco o dal Consiglio comunale in qualsiasi Ente non potranno 
essere riconfermate oltre due mandati. 
 In ogni caso, il mandato non potrà essere esercitato per un periodo continuativo 
superiore ai dieci anni. 
 
ART. 6 - Revoca 
 
La nomina viene revocata nel caso il rappresentante perda uno dei requisiti di cui all'art.1, o 
nel caso vengano meno i requisiti di cui all'art.2 che hanno motivato il provvedimento. 
 
ART. 7 - Comunicazione al Consiglio 
 
 Le nomine e le designazioni dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende, 
Istituzioni devono essere comunicate alla prima seduta utile del Consiglio comunale. 
 


